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Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacioén con perspectiva de Género

¢QUE PASA CUANDO LA PERSPECTIVA

DE GENERO ES UN EJE DE GESTION?

Tomamos este desafio: co-crear politicas publicas basadas en evidencia,
centrada en las personas y que incorporen la perspectiva de género en la
transformacién de los sectores y ecosistemas, potenciando la inclusién y
garantizando la igualdad.

En la Provincia de Santa Fe, un reto se ha vuelto un faro. Con la determinacion
de dar paso a un futuro mas igualitario en ciencia, tecnologia e innovacion,
hemos forjado un sendero donde las mujeres que anhelaron ser cientificas y
las nifias que adn suefian encuentran su lugar; esta provincia de la regién

centro.

Evidencia y la Co-Creacion: nuestro enfoque se basa en la certeza que surge
de la evidencia. La co-creacion se convierte en la fuerza que impulsa politicas
pUblicas arraigadas en datos sélidos y enriquecidas por la participacion de
actores diversos. Un horizonte se revela: la perspectiva de género se convierte
en una lente a través de la cual magnificamos la inclusién y aseguramos la
igualdad en cada faceta de la ciencia y la tecnologia. 34 Proyectos con
Perspectiva de Género que nos dan informacién clave para entender hacia
dénde tenemos que ir, aumenta la visibilidad de nuestras investigadoras y
proyecta articulacion entre los distintos sectores del ecosistema.

Los datos son invaluables en nuestro viaje hacia la equidad. En un esfuerzo
por derribar las barreras invisibles, hemos estudiado minuciosamente la
representacion de género en roles de liderazgo y en la produccion cientifica.
Estos datos pasaron rdpidamente a la accion, desde el 2020 hemos logrado ir
incrementando la participacion de mujeres, hoy el 40% son liderados por ellas
en diferentes instrumentos, y mds de 250 mujeres intercambian experiencias
por el mundo gracias a la movilidad y una herramienta de cuidados para que
ésa movilidad suceda, un paso crucial hacia la igualdad.



Accidn: Impacto y Transformacién: Nuestro Programa Ciencia, Tecnologia e Innova-
cién con Perspectiva de Género ha sido un pionero para el cambio, impulsando
transformaciones profundas en la forma en que abordamos la investigacion y la
innovacion. A través de este programa integral, hemos perseguido no solo la inclu-
sién de mujeres en roles de liderazgo, sino también el andlisis de las inequidades de
género en las diferentes etapas del proceso cientifico, para incentivar vocaciones y
para lograr que finalicen sus carreras. Esto se traduce en la incorporaciéon de
perspectivas de género desde la formulacion hasta la evaluacion de proyectos,
contribuyendo asi a un enfoque mds holistico y equitativo.

El enfoque presupuestario con perspectiva de género es una manifestacion
concreta de nuestro compromiso. A través de la incorporacién progresiva de esta
perspectiva en el ciclo presupuestario, hemos buscado redirigir los recursos hacia
programas y proyectos que aborden las desigualdades estructurales de género.
Este enfoque transversal abarca todas las dreas de gobierno, promoviendo una
asignaciéon mds equitativa de los recursos en funcién de las necesidades y objetivos
de género.

Visibilizacién y Futuro: Fortaleciendo el Cambio: Reconocemos la importancia de
visibilizar y celebrar los logros de las mujeres en ciencia, tecnologia e innovacion. A
través de estrategias comunicacionales y la promocion de referentes femeninas en
el campo, trabajamos para cambiar las percepciones y construir un ambiente
inclusivo que inspire a las futuras generaciones: Foros, podcast y ciclos audiovisua-
les.

Esta es nuestra marca, hacer y mostrar que estos logros son resultado de un proce-
so de co-construccion, de actores y actrices de diferentes territorios y trayectorias
para planificar las politicas publicas desde una perspectiva de género donde la

igualdad y la innovacion coexistan en perfecta armonia.

Marina Baima
Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Ministerio de Produccién, Ciencia y Tecnologia
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PRESENTACION

La Provincia de Santa Fe desde el afio 2020 ha asumido el fuerte compromiso
de impulsar acciones para reducir la brecha de géneros en los dmbitos de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion. Se ha tenido como principal desafio
profundizar la institucionalizacion, territorializacién y la transversalizacién de
la perspectiva de género tanto en convocatorias especificas como en todas
las acciones asumidas e instrumentos impulsados desde la Secretaria de

Ciencia, Tecnologia e Innovacioén, siendo un hito histérico provincial y regional.

El presente informe realiza un breve recorrido de lo que hicimos con vision,
foco y mucha accién en materia de género, tal como lo expresa nuestro
gobernador Omar Perotti, queremos construir una Santa Fe que acepte las
diferencias pero no las desigualdades.

En Santa Fe estamos comprometidos con el desarrollo de una provincia con
igualdad. Por ello, trabajamos en proyectos de alto impacto y de alcance
territorial en las dreas de ciencia, tecnologia, innovacién ligado a la produc-
cién y a los derechos humanos. Nuestra accién tiene resultados.A continua-
cién, se detallan algunos de los hitos principales de impacto que correspon-
den a cifras que se actualizan automaticamente.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género



CONTEXTO

En América Latina y el Caribe (ALC) la participacién de las mujeres en el
ambito educativo y en la fuerza laboral ha ido aumentando de manera
gradual en las Gltimas décadas (BID, 2006; Banco Mundial, 2012), aunque este
proceso no siempre se ha extendido hasta el @mbito de la ciencia, tecnologia

e innovacion (CTI).

A pesar de los numerosos esfuerzos para promover el desarrollo profesional
de las mujeres en CTI, tales como politicas de educacidn para promover las
disciplinas de la cienciq, la tecnologiq, la ingenieria y las matematicas (STEM,
por sus siglas en inglés), programas de apoyo a mujeres cientificas, premios
y politicas de igualdad de género en los sistemas nacionales de investiga-
cién, se mantienen diversas “brechas de género” que obstaculizan su mayor

integracion, reconocimiento y avance.
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de las mujeres en CT]|, tales como politicas de educacioén para promover las
disciplinas de la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas (STEM,
por sus siglas en inglés), programas de apoyo a mujeres cientificas, premios
y politicas de igualdad de género en los sistemas nacionales de investiga-
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integracioén, reconocimiento y avance.

El Foro Econémico Mundial (WEF, 2017) estima que en la actualidad en ALC
existe una brecha de género del orden de 30%, un nivel similar al de Europa
del Este y Asia Central (29%) y también al de Canadd/Estados Unidos (28%),
pero mayor al de Europa Occidental (25%).

En Argenting, las mujeres se encuentran bajo el “techo de cristal”, ya que solo
el 31% de los puestos directivos de los organismos de ciencia y tecnologia son
ocupados por ellas. De todas formas, cabe destacar que ha mejorado
respecto de afios anteriores, ya que en el afio 2021 su participacién era del
22%. Por su parte, en relacién a la produccion cientifica en revistas Q1-Q2
existe un brecha considerable, ya que, el 36% de quienes publican son muje-
resy el 44% varones (Géneros en Ciencia, Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de la Nacién, 2022).

De mujeres participan
en la produccién
cientifica en revistas
Ql-Q2

De mujeres ocupan puestos
directivos en organismos de
ciencia y tecnologia.
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En la Provincia de Santa Fe, el Gltimo andlisis actualizado sobre brechas en
ciencia y género lo realizé la Facultad de Ciencias Econémicas de la Universi-
dad Nacional de Rosario a través de un estudio para medir el Uso del Tiempo
y la Brecha de Género en el sistema de Ciencia y Tecnologia de Santa Fe. Este
trabajo especializado permitié6 medir la distribucién entre el trabajo remune-
rado y la vida personal de los y las cientificos/as, tecnélogos/as e investiga-
dores/as en la Provincia de Santa Fe, concluyendo que su desigual distribu-
cién del tiempo contribuye y obstaculiza el desarrollo de las carreras cientifi-
ca de las mujeres. Al respecto sefiala el trabajo:

“Los resultados confirman que en el Sistema cientifico-tecnolégico
de la Provincia de Santa Fe se reproducen las inequidades al interior

de los hogares respecto a la distribucién del trabajo doméstico y de

cuidados (ambos no remuneradamente) ya que mientras las

mujeres de los Institutos dedican en promedio 3:21 horas, los varo-
nes lo hacen 2:45 horas, y en la Universidad las mujeres dedican
3:22 horas y los varones 2:05 a estos trabajos no remunerados, si
bien los tiempos dedicados al trabajo remunerado son relativa-

mente similares para varones y mujeres” L

1 Informe Final Consultoria Encuesta de Usos de Tiempo y Brechas
de Género en el Sistema Cientifico-Tecnolégico de Santa Fe, 2019




Estas brechas de género no solo impiden que la ciencia y la tecnologia bene-
ficien de igual manera a hombres y mujeres, sino que limitan la participacion
y contribucién plena de las mujeres en dreas estratégicas para el desarrollo
econdémico de la region. En el dmbito cientifico, las inequidades de género se
encuentran presentes en las diferentes etapas de la investigacion: desde la
propia definicién de las preguntas de investigacion, pasando por la genera-
cién de evidencia y trabajo de campo, hasta la revision de calidad para
publicar en revistas cientificas y los procesos de financiamiento a la investi-

gacion e innovacion.
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PROGRAMA, CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION CON PERSPECTIVA




El programa Ciencia, Tecnologia e Innovacién con Perspectiva de Género

entre 2020-2022 ha impulsado un plan integral para:

Incrementar

la participacion de las
mujeres y diversidades
en la investigacion.

Reducir impulsar

las brechas de género en cambios estructurales a
las instituciones de ciencia largo plazo que beneficien
y tecnologia. ala comunidad.

Promover

Conocimientos, tecnologias e
innovaciones producidas en
Santa Fe que integren el
enfoque de género en las
diferentes etapas del proceso.

Contribuir

con los esfuerzos institucionales
para el logro de la paridad de
género en los espacios de toma
de decisiones de los dmbitos

cientifico-tecnolégicos.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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Por lo expuesto, es importante sefialar que cuando nos referimos a incorporar
la perspectiva de género en las instituciones de ciencia, tecnologia e innova-
cién, no hablamos Gnicamente a sumar mujeres a los espacios de decision,
sino que pretendemos que las politicas pUblicas sean repensadas desde una
perspectiva de igualdad, es decir que sean capaces de representar los diver-

sos modos en que nos relacionamos como seres humanos.

Para dar un salto en la calidad cientifica resulta indispensable que la ciencia
no reproduzca las desigualdades preexistentes. En este sentido, indudable-
mente incorporar la perspectiva de género en el desarrollo de politicas publi-
cas de ciencia, tecnologia e innovacién implica complejizar la mirada y poner

la lupa en situaciones que damos por supuestas.

Por un lado, entendemos la perspectiva de género como una categoria
analitica cuya consideracion resulta indispensable para garantizar interven-
ciones estatales eficientes, por otro, sabemos que existen desigualdades
sociales por motivos de género. Mds allé de eso, reconocemos para el estado
no es una opcion promover las politicas para eliminar todas las formas de
discriminacién contra la Mujer, sino una obligacién que surge de la constitu-
cién nacional y los tratados internacionales de derechos humanos (Conven-
cién sobre la eliminacién 7 de todas las formas de discriminacion contra la
Mujer, 1979; Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra la Mujer, conocida como Convenciéon de Belém do
Pard,1994).



Por lo expuesto, podemos observar que los desafios en para reducir las
brechas de desigualdad son cuantiosos. Entre 2020-2023 hemos puesto el
foco en el impacto diferenciado que las politicas cientifico-tecnologicas
tienen en los géneros conforme a las realidades que plantean los territorios y
en como aportar soluciones efectivas que tengan en cuenta estas diferen-

cias en el modo de transitar las vidas?.

Las convocatorias Becas de Movilidad Nacional e Internacional 2021y Proyec-
tos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion con perspectiva de género 2022 son
ejemplo de ello, en tanto, destinaron como gasto elegible especifico las
tareas de cuidados para la concrecion de la movilidad o la participacion en

proyectos de investigacion.

Sabemos que uno de los principales desafios para el logro de los objetivos
planteados,consiste en dejar atrds las politicas publicas que omiten la
perspectiva de mujeres y diversidades en el disefio e implementacion de
politicas de CTI, para poner en el centro de la escena bajo el principio de
igualdad y no discriminacién a las identidades que histéricamente han sido

discriminadas?3.

2 Plan Nacional de Accién contra las violencias por motivos de género,
Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad, Argentina. Disponible en:

3 idem.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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Promover la igualdad de géneros en el
dmbito de la ciencia, la
tecnologia y la innovaciéon de Santa Fe

Aumentar la participaciéon de mujeres
y diversidades en la direccién de
proyectos de CTI.

Incorporar la perspectiva de género en
los proyectos de investigacion,
desarrollo tecnolégico y de innovacion
segln los ejes tematicos priorizados.



Generar nuevos indicadores de género
que sean de utilidad para incorporar
en el proceso de produccién del

conocimiento.

Sensibilizar a la comunidad cientifica y
puUblico en general a través de acciones
que comuniquen el conocimiento con

perspectiva de género.

Mejorar la participacion de las mujeres y
diversidades en todas las iniciativas
relacionadas con la produccion, difusién
y aplicacién de conocimiento, el desarro-
llo tecnolégico y la innovacion.

Promover espacios de formacion e
intercambio en género, ciencia y tecnolo-
gia a través de la realizacion de cursos,
seminarios, jornadas, congresos, foros,
clases publicas, talleres, charlas.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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PRINCIPIOS

RECTORES

- Principio de igualdad

.y nodiscriminacion

La Declaracién Universal de Derechos Humanos establece que toda persona
tiene todos los derechos vy libertades proclamados en la DUDH sin distincién
alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de cualquier otra
indole, origen nacional o social, posicion econémica, nacimiento o cualquier
otra condicién. El principio de no discriminacién se refiere a la garantia de
igualdad de trato y de oportunidades a todas las personas y el cumplimiento
de laigualdad de derechos, la equivalencia humana y la dignidad en las condi-

ciones de vida.
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O 2 . Principio de transversalizacion
. de la perspectiva de género

La Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion
contra la Mujer condena la discriminacién contra la mujer en todas sus formas,
y establece que los Estados deben seguir, por todos los medios apropiados y
sin dilaciones, una politica encaminada a eliminar la discriminacién contra la
mujer. En este sentido, las politicas publicas deberdn estar guiadas por el
principio de la igualdad del hombre y de la mujer, asegurando la realizacién
prdctica de ese principio. También implica tomar todas las medidas apropia-
das para eliminar la discriminacion contra la mujer practicada por cualquier
persona, organizaciones o empresas, adoptando en todas las esferas, y en
particular en las esferaspolitica, social, econémica y cultural todas las medidas
apropiadas para asegurar el pleno desarrollo y adelanto de la mujer, con el
objeto de garantizar el ejercicio y el goce de los derechos humanos vy las
libertades fundamentales en igualdad de condiciones con el hombre.

Principio de progresividad
e irreversibilidad

e e e e oo

03

Fundamentalmente implica la prohibicién de retroceder en materia de
derechos y politicas publicas, es decir, se asume el compromiso en avanzar

gradualmente pero ininterrumpidamente en derechos de igualdad de géneros.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género



Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género

©

Principio de
interseccionalidad

04

La interseccionalidad reconoce las multiples formas de desigualdad y en
ocasiones el solapamiento de diversos sistemas de discriminacién y/o opre-
sibn que vulneran doblemente a las mujeres y/o diversidades en contextos
especificos segln orientacion sexual, etnia, clase, discapacidad, edad, lugar
de procedencia. Refiere a la consideracion de los diversos factores que
pueden incrementar la situacién de vulnerabilidad en que se encuentran las
mujeres y personas LGBTI+, tales como la edad, la condicién socioeconémica,
la discapacidad, la pertenencia étnica, la religion, entre otros.

05

La desigualdad de género es un problema social y cultural complejo que

Principio de
Interdisciplinariedad

tiene que ser analizado teniendo en cuenta sus mdltiples dimensiones, de
esta maneraq, incorporar diversas miradas y experiencias es fundamental
para la planificacién y desarrollo de politicas publicas de género. Se promue-
ve el intercambio y la retroalimentaciéon de las diferentes dreas de conoci-
miento.



Principio de
interculturidad

CECEC R Y

06

Asumir la interculturalidad en las politicas puablicas refiere a la posibilidad de
construir culturas con una concepcién holistica del sujeto de conocimiento.
Se trata de establecer un didlogo que reconozca las diversas culturas y
poblaciones de territorio santafesino promoviendo la deconstruccion de
estereotipos discriminatorios y el respeto a otros valores y pautas culturales
segln los contextos, versa sobre generar los medios para que las expresiones
culturales sean compartidas.

Principio de
inter-institucional

CECEC R Y

07

Refiere al abordaje de politicas de géneros a través de estrategias interinsti-
tucionales integrales con el objeto de aunar esfuerzos y trabajar conjunta-
mente en la temdtica. Se plantea un enfoque de corresponsabilidad integral
que profundice la articulacién y las acciones estatales coordinadas para que
se consideren las légicas de cada organismo y territorio al momento de
disefiar politicas y tomar decisiones. Indudablemente esto conduciré a que
las politicas publicas sean mas eficientes.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género



PROGRAMASY

LINEAS DE ACCION




Durante el periodo 2020-2023 se establecieron lineas de accion con el fin de
promover la igualdad de géneros en el dmbito de la cienciq, la tecnologia y
la innovacién productiva en Santa Fe; Aumentar la participacion de mujeres
y diversidades en la direccién de proyectos de CTI; Incorporar la perspectiva
de género en los proyectos de investigacion, desarrollo tecnolégico y de
innovacioén; Disefiar lineas de financiamiento para mujeres innovadoras,

emprendedoras, cientificas y tecnélogas;

Capacitar a mujeres y diversidades en oficios 4.0; Atender a las particulari-
dades socio-culturales vinculadas a las investigadoras y emprendedoras en
relaciéon a la reproduccién y a los sistemas de cuidado y el impacto en sus
vidas; Proveer capacitacion y formaciéon sobre estrategias de transversali-
zacidn de la perspectiva de género en las actividades de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion productiva; Promover ensayos, andlisis,
asesorias y consultorias institucionales para la formulaciéon de politicas
puUblicas de CTI con perspectiva de género; Alentar el desarrollo de indica-
dores experimentales que sirvan para examinar temas complejos tales
como las barreras técitas que obstaculizan la participacion y el avance de
las mujeres en dreas STEM; Disefiar, cooperar, desarrollar y monitorear
acciones positivas para reducir la brecha de géneros en la ciencia y la
tecnologia; Proponer un modelo de gestion de CTl en Santa Fe con perspec-

tiva de género.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion con perspectiva de Género
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$ 9 ° 4 0 0 ° 0 0 0 En 34 proyectos de investigacion

ciencia, tecnologia e innovacién
con perspectiva de género dirigi-

3 4 Proyectos de @ dos por mujeres santafesinas.
Investigacion

$ 9 5 . 4 0 4 . 6 8 6 Becas para la Movilidad Nacional

e Internacional con perspectiva
de Género de mujeres investiga-

2 6 4 Becas de doras y tareas de cuidado.
Movilidad

$ 9 ° o 3 2 ° 0 0 0 recibieron Becas de Finalizacion de

Carreras STEM con Perspectiva de
Género - Edicion Ingenierias 2023.

oooooooooooooooooooooooooooooooooo



2000

Mujeres 'y
diversidades

se inscriben en el Programa Santa
Fe Capacita en Economia del
Conocimiento con perspectiva de
género.

80

Investigadoras

participan de la Primera Jornada
Provincial de Ciencia, Tecnologia y
Género.

15

Instancias
de formacion

en contenidos especificos de
ciencia y género y actividades
de visibilizacion de casos de
mujeres referentes en Cienciaq,
Tecnologia e Innovacion

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género



Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género

@ Programa para visibilizar los aportes de las
mujeres de la provincia de Santa Fe en distintas
disciplinas del campo cientifico y tecnolégico a

través de un Programa de Podcasts de 10
episodios que tendrdn como protagonistas a las
referentas a nivel provincial en el campo de la
ciencia.

Co-Creacion de TERRITIA el
@ | "‘ TERRITIA  1° Foro Federal de Mujeres y

Farn ledesyl de Mujrey y Brepnidede.

en Gestidn de Politicas Diversidades en Gestion de
de Ciencia y Tecnologia . P .
Politicas PUblicas en
" Ciencia y Tecnologia.



@ Edicién del libro VOCES FEMENINAS
= s— EN LA INVESTIGACION que relanen
informes y ensayos de las mujeres
VOCES Santafesinas que accedieron a las
sumumscs DECAS de movilidad nacional e
.. ==m=m iNnternacional con prologo de
Ana Franchi, Dora Barrancos y Luz
mm s Lardone, en colaboracion con
instituciones santafensinas
del campo de la ciencia.

i

@ Programa de divulgacién cientifica a través
de publicaciones en redes sociales.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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INSTRUMENTOS

TRANSVERSALES

La comprension transversal es necesaria para que cada accion del Estado se
convierta al mismo tiempo en una politica pablica de igualacién, una politica
de derechos para todas las personas. Por su parte, se hace necesario
establecer cudnto de la transversalidad de una nueva politica involucra a
distintos sectores y niveles de accion del Estado.

En la incorporacién de esta mirada transversal de género que conlleva la
politica diseflada ha sido imposible instalar, cudles son los fortalecimientos
de capacidades en el funcionariado publico que han involucrado, cudles son
los cambios de la organizacion del trabajo y si han existido cambios en la
cultura funcion.



En ese sentido, hemos planteados instrumentos que atraviesas la ciencia y el
género para que las politicas del Programa Ciencia, Tecnologia e Innovacion
con Perspectiva de Género no se reduzcan a las propias acciones de dicho
programa sino que sus principios y directrices se puedan tomar como
insumo para que los elementos de género que tienen que estar presentes en
todas las etapas de los proyectos, de los programas, de las politicas, de las
planificaciones de la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon estén
presentes a largo de todo el ciclo del proyecto, del programa o de la politica,
es decir, desde el momento mismo de la formulacién o al momento de moni-
torear un proyecto. Asimismo, al momento de evaluar un proyecto, un
programa y/o una politica, nos hemos planteado preguntas respecto a
cudles han sido efectivamente los resultados y los impactos, considerando a

todos y todas en esos niveles?.

4 CLACSO, Politicas plblicas y perspectiva de género, Indicadores,
seguimiento y monitoreo, 2022. Disponible en:
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® PRESUPUESTO CON PERSPECTIVA DE GENERO PPG

Compromiso de la provincia a favor de la igualdad y la equidad, proceso de
incorporacion progresiva de la perspectiva de género en todas las etapas del
ciclo presupuestario y metas fisicas. Este enfoque es transversal e incluye a
todas las dreas de gobierno. Con su implementacion se busca incidir en la
composicién de los presupuestos de recursos y de gastos, por lo cual
comprende a todos aquellos programas y proyectos con algin grado de
incidencia para avanzar hacia la igualdad de género. Incorporar la perspecti-
va de género en la etapa de formulacion presupuestaria implicé identificar
categorias programdticas que tienen objetivos orientados a reducir las
desigualdades estructurales que afectan a varones y mujeres en el ejercicio
de sus derechos, para una posterior evaluacion de su disefio y sus efectos
sobre las brechas existentes. Desde la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién hemos propuesto un presupuesto con perspectiva de género
propio, y, al mismo tiempo, nos planteamos que sea evaluado y revisado en
distintas instancias periédicas, esto habla de la transparencia con la cual

encaramos la gestion.

©® PARIDAD E INCLUSION

Compromiso en todas las convocatorias, como elemento de pertinencia la
incorporacion de la PG en todo el ciclo de vida del proyecto. Esto se imple-
menta a través de un apartado, que se incluye en todas las convocatorias de
Agencia Santafesina de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (ASACTEI), donde se
solicita un andlisis con perspectiva de género en el dmbito donde se inscribe
el proyecto y se plantean dimensiones segln el sector a donde estd dirigido

la convocatoria.

® PLANCIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION SANTA 2030
Mision y Visién, basado en ODS 5 Y 17 a través de 9 meses de trabajo, junto

a 120 actores de 70 instituciones. 1 Banco de Proyectos: con 24 iniciativas.



(®» CONSEJEROS Y CONSEJERAS
En los espacios institucionales y de participacién consultiva para la concer-
tacién de politicas publicas y proyectos vinculados al desarrollo de la CTl, se

promueve activamente la paridad de género e inclusiéon de mujeres.

® TERRITIA

El Foro Federal de Mujeres y Diversidades en Gestidn de Politicas PUblicas en
Ciencia y Tecnologia funciona dentro del Consejo Federal de Ciencia, Tecno-
logia e Innovacién COFECYT como un espacio federal de gestion y articula-
cién de politicas de ciencia y tecnologia.

Actda hoy en consonancia con las Redes Territoriales, definidas y validadas
por cada una de las provincias en el marco de la construccion y definiciéon

del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2030.

Sus OBJETIVOS:

> Propiciar didlogos y debates colectivos, federales, equitativos e inclusi-
vos, en la gestién de politicas pUblicas en ciencia y tecnologia,

> Que se alcancen consensos para integrar a la ciudadania en el disefio,
la construccion, la implementacion, la transversalizacion y la evaluacion

de politicas cientificas democraticas y plurales, conforme surge de su

acta constitutiva.

@ de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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® MESA FEDERAL DE POLITICAS ECONOMICAS CON
PERSPECTIVA DE GENERO

Participacion en la Mesa Federal, del Ministerio de Economia Nacional que es

un espacio de trabajo que reGne a ministras y secretarias, en dreas econo-

micas, productivas, de trabajo y de género, de los Gobiernos provinciales. El

objetivo es acelerar la igualdad de género en la Argentina, mediante herra-

mientas de gestion y politicas publicas con enfoque federal y feminista.

® GENEROEN CIENCIAS

Participacién en los espacios, simposios y debates del Ministerio de Cienciaq,
Tecnologia e Innovacién Nacional que promueve la igualdad real y efectiva
de la participacion de las mujeres y la poblacién LGTBI+ en el sistema cientifi-
co-tecnoldgico.

® VISIBILIZACION

Construccién de una estrategia comunicacional atractiva y dindmica que
posibilite visibilizar los aportes de las mujeres y LGTBIQ+ de la provincia de
Santa Fe en distintas disciplinas del campo cientifico y tecnolégico. Realiza-
cién de actividades de visibilizacion de casos de mujeres santafesinas
referentes en Ciencia, Tecnologia e Innovacién para reconocer institucional-
mente el papel decisivo que han desempefado las mujeres en el desarrollo
histérico de nuestra provincia.

®» PODCASTS GENERO ConCIENCIA

Desarrollo de un Programa de Podcasts de 10 episodios que tiene como
protagonistas a las referentas a nivel provincial en el campo de la ciencia. El
objetivo es difundir el trabajo de las profesionales y también para acercar al
publico en general y empatizar con el perfil humano y personal de quiénes se
animan a hacer de la ciencia el impulso y motor de su camino profesional.
Este proyecto fue desarrollado por la Universidad Nacional de Rafaela y la
Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Escuchar en: https://bit.ly/BIOs-Podcast



® LIBRO: VOCES FEMENINAS EN LA INVESTIGACION

El principal objetivo de la publicacién es la divulgacién de producciones
realizadas por mujeres priorizando que los documentos puedan ser leidos o
comprendidos por el pUblico en general y no asi su especificidad cientifi-
co-técnico; aunque por supuesto al tratarse de una compilaciéon completa-
mente interdisciplinaria existen diversidad de trabajos y formatos. En este
aspecto, es importante mencionar que el concepto informe técnico se
entiende desde un enfoque amplio e incluye producciones tipo: ensayo,
relato, reflexion, resultado de experiencias, recomendaciones, conclusiones,
descripciones, andlisis.

Este libro busca garantizar el derecho de acceso a la informacién publicay la
democratizacion de las instituciones politicas, académicas y cientificas.

Las producciones surgen de los informes presentados en el marco de un
programa del estado provincial, que por tratarse de contenidos elaborados
con el apoyo de fondos publicos, fue prioridad para la Provincia de Santa Fe
facilitar instancias de socializacién del conocimiento por parte de sus benefi-
ciarias.

El proyecto editorial fue coordinado por la Universidad Nacional de Rosario, la
Universidad Nacional de Rafaela y la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Este libro es el resultado de las estancias de investigacion de los 81 proyectos
para su financiamiento en el marco de la convocatoria a Becas de Movilidad
con Perspectiva de Género del Gobierno Provincial. El proceso del libro Estos
documentos corresponden a las disciplinas de: ciencias exactas y naturales,
ciencias biolégicas y de la salud, ciencias agrarias, ingenierias, ciencias
sociales y humanidades, desarrollo tecnolégico y social, economia y
derecho.

El libro® contiene prélogos de Dora Barrancos,
por Ana Franchi y por Luz Lardone. Las presen-
taciones en distintas ciudades de Santa Fe 'y
en Capital Federal de los resultados.

5 Disponible en:
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Santa Fe

Provincia

® MEDICION: USOS DEL TIEMPO Y BRECHAS DE GENERO EN EL
SISTEMA CIENTIFICO-TECNOLOGICO

Este proyecto propuso generar continuidad en la construccion de indicadores
de género, tales como la pobreza de tiempo en el sistema cientifico-tecnol6-
gico de Santa Fe, la feminizacién de acuerdo a las dreas de investigacion, la

movilidad ascendente, entre otros.

Realizado por la Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional
de Rosario permitié medir la distribucion entre el trabajo remunerado y la vida
personal de los/as cientificos/as, tecnélogos/as e investigadores/as en la
Provincia de Santa Fe, concluyendo que su desigual distribucion del tiempo
contribuye y obstaculiza el desarrollo de las carreras cientifica de las mujeres.
El estudio incorporé Encuestas sobre uso del tiempo (EUT) realizadas por
medio de una muestra aleatoria de alrededor de 450 personas del sistema
de ciencia y tecnologia santafesino.

Este objetivo se manifiesta en una publicacion®

y una infografia compuesta por los resultados
recabados en las Encuestas sobre Uso del T

iempo (EUT).

6 Disponible en:
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Durante el periodo 2020-2023 para disefiar e implementar los instrumentos
de financiamiento en ciencia, tecnologia e innovacién con perspectiva de
género apuntamos a una articulacioén entre los distintos sectores del sistema
cientifico tecnolégico, los decisores de politicas publicas de la provincia de
Santa Fe y de los gobiernos locales, referentes académicas y cientificas de

nivel internacional y representantes de sectores productivos santafesinos.

No es usual que se relinan actores de diferentes territorios y trayectorias para
planificar las politicas publicas desde una perspectiva de género, sin embar-
go creemos que ése es el camino para que las acciones e instrumentos
disefiados tengan en consideracion un abordaje particular de la diversidad
de situaciones que afectan a las mujeres y a las disidencias, y que a su vez
permitan avanzar en la construccion de mayores grados de igualdad de
género en los dmbitos cientificos-tecnolégicos con apoyo del Estado y con

las politicas publicas como herramientas fundamentales para el desarrollo”.

7dem.



En ese marco, fueron instrumentadas

cinco convocatorias K1Y= (e EX

Proyectos de Ciencia
y Tecnologia

con Perspectiva de
Género 2020

La presente convocatoria foment6 estudios actualizados
de la situacion de las mujeres y diversidades en los
admbitos de I+D+i, tanto en su aspecto cuantitativo como
cualitativo, con el fin de contribuir a la consolidacion de
una ciencia con perspectiva de género en Santa Fe. Se
impulsaron proyectos cientificos para transversalizar la
perspectiva de género, ya sea mediante la elaboracion
de datos, indicadores, estadisticas e informaciones
diferenciadas por la categoria sexo/género, como
mediante la producciéon de contenidos desde estos
enfoques.

Este instrumento incluyd acciones positivas en sus Bases
y Condiciones para mejorar el lugar de la mujer en la
ciencia, aportando herramientas a los equipos liderados
por mujeres, y de conformacion diversa. Los ejes temati-
cos priorizados fueron: i) Produccién, trabajo y desigual-
dades i) Ambiente, cambio climdtico, sustentabilidad,
energias renovables iii) Educacién, conectividad y
acceso a tecnologias iv) Salud y politicas pablicas v)
Desarrollo de infraestructura local vi) Subjetividades
emergentes, representaciones sociales, visibilizacion.
Luego del proceso de evaluacion, fueron seleccionados
18 proyectos dirigidos por mujeres por un total de
$3.000.000.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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Proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
con Perspectiva de
Género 2022

Becas de Movilidad
Nacional e Internacional
con Perspectiva de
Género 2021

Este instrumento es la continuidad de la convocatoria
2020 en tanto buscé promover la igualdad de géneros
en los dmbitos de la cienciag, la tecnologia y la innova-
cién, no sélo mediante al aumento de la participacién
de mujeres y diversidades en la direccién de proyec-
tos, sino también en la incorporacion de la perspecti-
va de género en los conocimientos producidos.
Fueron priorizados los proyectos de investigacion que
tuvieron como interés el andlisis, desde una perspec-
tiva de género, de sectores productivos o laborales de
la provincia de Santa Fe y sus resultados permitan
disefiar o redisefiar politicas pudblicas para el sector.
Se valoré especialmente aquellos proyectos que
incluyeron poblaciéon trans y travesti entre sus
integrantes, y los que incorporaron jévenes investiga-
dores/as. Fueron seleccionados para su financia-
miento 16 proyectos por un total de $6.400.000.

El presente instrumento otorgd becas de apoyo para
la movilidad nacional e internacional de mujeres del
sistema cientifico santafesino para asistir y participar
en actividades y eventos cientificos (conferencias,
congresos, seminarios, talleres, cursos, workshops,
estancias de investigacion, trabajos de campo,
reuniones de trabajo, etc.) que pudieran aportar a
mejorar sus carreras académicas y cientificas en
condiciones de igualdad a sus pares varones. Esta
convocatoria contemplé becas adicionales para
aquellas mujeres postulantes que solicitaron gastos
de cuidados por tener a su cargo hijos o hijas meno-
res de 6 afios o personas adultas no auténomas. Se
otorgaron 81 becas de movilidad por un total de
$20.167.048.



La convocatoria 2023 estuvo compuesta ciento
ochenta y tres (183) postulaciones de mujeres sugeri-
das para ser becadas por un importe total de pesos
setenta y cinco millones trescientos diecisiete mil
quinientos treinta y siete, con treinta centavos
($75,317,537.30).

Asimismo, la distribuciéon geogréfica en el territorio
santafesino es la siguiente: 87 mujeres residen en la
ciudad de Santa Fe, 67 mujeres residen en Rosario, 7
mujeres residen en Esperanza, 4 mujeres residen en
Santo Tomé, 4 mujeres residen en la ciudad de Rafae-
la, 3 mujeres residen en San José de Rincdn, 3 mujeres
residen en Funes, 2 mujeres residen en Villa Goberna-
dor Gdlvez y 2 mujeres residen en Venado Tuerto. Las
ciudades de Canada de Goémez, Carcaraind, Carreras,
Colastiné Norte, Coronda, Ibarluceqa, Las Rosas, Los
Cardos, Pueblo Andino, Reconquista, Roldéan, San
Javier, Tortugas y Zavalla contabilizan 1 mujer cada

una.

La convocatoria "Becas de Finalizaciéon de Carreras
STEM con Perspectiva de Género - Edicion Ingenierias
2023" es un instrumento inédito en la provincia de
Santa Fe apunta a apoyar la finalizacién de carreras
STEM de aquellas mujeres que por distintos motivos
ya sean laborales, familiares o socioeconémicos
hayan debido retrasar o abandonar temporalmente
la carrera de grado, con el objetivo de que logren
obtener su titulo de grado para conseguir 0 mejorar
su insercion laboral. Se considera que los beneficios
de este programa no sélo impactan de forma indivi-
dual, mediante las mejoras en las condiciones
laborales de las beneficiarias, sino también social-
mente, puesto que permite a los sistemas productivo
y cientifico-tecnolégico contar con recursos huma-
nos calificados.

Becas de Movilidad
Nacional e Internacional
con Perspectiva de
Género 2023

Becas de Finalizacion de
carreras de Grado STEM:
Edicion Ingenierias 2023

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion con perspectiva de Género
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En su primer cierre se presenté una némina de veintitrés (23) postulaciones de
mujeres sugeridas para ser becadas por un importe total de pesos nueve millo-
nes treinta y dos mil pesos ($ 9.032.000).

Asimismo, la distribucién geogrdfica en el territorio santafesino es la siguiente: 13
mujeres residen en la ciudad de Santa Fe, 2 mujeres residen en la ciudad de
Rafaela, 2 mujeres residen en la ciudad de Esperanza. Las ciudades de Rosario,
Santo Tomé, Zavalla, Colonia Aldao, Ceres y Reconquista contabilizan 1 mujer
cada una. Ademds, las becarias estan distribuidas por Universidad de la siguiente
manera: 13 estudiantes de UNL, 4 estudiantes de UTN Rafaela, 3 estudiantes de UTN
Santa Fe, 2 estudiantes de UNR y 1 estudiante de UTN Reconquista. Se deja constar
que la distribucién por Ingenierias es la siguiente: 6 estudiantes de ingenieria civil,
5 de ingenieria quimica, 4 de ingenieria en alimentos, 3 de ingenieria en recursos
hidricos, 2 de ingenieria industrial y 1 de ingenieria agronémica, ingenieria
ambiental e ingenieria electromecdnica, respectivamente.

Por otro lado, en el segundo cierre estuvo compuesto por doce (12) postulaciones
de mujeres sugeridas para ser becadas por un importe total de pesos cuatro
millones trescientos setenta y nueve mil pesos ($ 4.379.000).

Ademds, la distribucion geogrdfica en el territorio santafesino es la siguiente: 5
mujeres residen en la ciudad de Santa Fe, 2 mujeres residen en la ciudad de
Rafaela, T mujer reside en la ciudad de Rosario, 1 mujer reside en la ciudad de
Zavallg, T mujer reside en la ciudad de Ceres, 1 mujer reside en la ciudad de
Sunchales y 1 mujer reside en la ciudad de San Carlos Sud. Ademds, las becarias
estén distribuidas por Universidad de la siguiente manera: 2 estudiantes de UNL, 4
estudiantes de UTN Rafaela, 4 estudiantes de UTN Santa Fe, 2 estudiantes de UNR.
Se deja constar que la distribuciéon por carreras es la siguiente: 5 estudiantes de
ingenieria industrial, 1 estudiante de ingenieria de recursos hidricos, 1 estudiante
de fisicq, 2 estudiantes de ingenieria civil, 1 estudiante de ingenieria ambiental, 1
alumna de ingenieria mecdnica y 1 de ingenieria agronémica.
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O,

O,

11 Febrero
2020

4 Diciembre
2020

En el Dia de la nifia y la mujer en la
ciencia, compartimos un encuentro 40
cientificas santafesinas.

Nos reunimos en la Cdmara de Senadores
de Santa Fe con el objetivo de conocer las
lineas de trabajo de las mujeres del
sistema cientifico-tecnolégico santafesi-
no y establecer una hoja de ruta para
impulsar la igualdad de oportunidades y
achicar la brecha de género en la ciencia
y la tecnologia.

Santa Fe presenta la primera convocatoria a
proyectos de ciencia y tecnologia con
perspectiva de género.

Mdés de 80 representantes del sistema de
Ciencia Tecnologia e Innovacién de Santa Fe,
autoridades de universidades y unidades
académicas nacionales, centros de estudios
y centros de investigacion radicados en el
territorio de Santa Fe participan de la presen-
tacién de la convocatoria destinada a muje-
res investigadoras, cientificas y tecnélogas

santafesinas.



O,

11 Febrero
2021

1 Marzo
2021

Campaiia de sensibilizacién en el Dia
internacional de la mujer y la nifia en la
ciencia.

Santa Fe realiza una campana provincial de
sensibilizaciéon a la comunidad sobre desigual-
dad de géneros en el dmbito cientifico tecno-
l6gico y explica el “techo de cristal”.

En el Mes de la mujer se realiza la primera
evaluacién con perspectiva de género de
Santa Fe.

En el Centro Cientifico-Tecnolégico Educativo
Acuario del Rio Parand, se llevd adelante el
proceso de evaluacién para la determinacion
del orden de mérito de los proyectos presenta-
dos en la convocatoria Ciencia y Tecnologia
con Perspectiva de Género, para definir su
financiamiento. Participaron de la jornada
como evaluadores, el secretario de Coordina-
cién y Gestion del Ministerio de Trabajo; el
subsecretario de Cambio Climdtico del Minis-
terio de Ambiente y Cambio Climdtico, la
subsecretaria de Proyectos Cientificos vy
Tecnolégicos del Ministerio de Produccion,
Ciencia y Tecnologia, evaluadoras y evaluado-
res provenientes de la Universidad de Buenos
Aires y la Universidad Nacional de José C. Paz.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion con perspectiva de Género
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10 Abril
2021

21 Octubre
2021

En el Dia de la investigadora y del investigador
cientifico/a, son adjudicados 18 proyectos de
ciencia y tecnologia con perspectiva de género.

La provincia de Santa Fe adjudica 18 proyectos de
Ciencia y Tecnologia con perspectiva de Género
que estudiardn temdticas vinculadas a la ecologia,
el ambiente sustentable, la salud, el trabajo, el
lenguaje, las nuevas representaciones sociales, la
economia, la produccién, la construccidon de
indicadores, el impacto del covid, la regulacién
legal, los derechos humanos, entre otras.

Presentacion del Programa de movilidad nacio-
nal e internacional con perspectiva de género.

Desde la Secretaria de Ciencia, Tecnhologia e
Innovacioén junto al Ministerio de Igualdad, Género
y Diversidad de Santa Fe, se lanza el programa un
programa inédito a nivel nacional de becas de
movilidad para que las mujeres cientificas
puedan participar de eventos de formacion,
conferencias, congresos, seminarios, talleres,
pasantias o estancias de investigacion, works-
hops, trabajo de campo, estancias fuera del

territorio santafesino.



O,

21 Diciembre
2021

Entrega de diplomas del primer curso de
mantenimiento industrial para mujeres.

La Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
la Universidad Nacional de Rafaela y la Fundacion
para el Desarrollo de Cafiada de Gémez a partir
de la necesidad detectada por los diferentes
sectores productivos vinculada a la falta de
planificacién respecto al mantenimiento preven-
tivo y rutinario de las maquinarias y herramientas
de produccién, capacitd a 18 mujeres en habili-
dades técnicas para lograr la reconversion
laboral y la incorporacion de mujeres en un rubro
tradicionalmente atendido por varones en las
industrias de: muebles, acoplados, partes y
accesorios para vehiculos, productos quimicos,
alimentos, envasados, metdlicos, edicion e
impresion, plasticos y cauchos, calzado, produc-
tos minerales y productos de maderay corcho.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion con perspectiva de Género
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10 Abril



21 Octubre 21 Diciembre

Octubre Diciembre
2021 2021
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O,

11 Febrero
2022

Inversion

$20.167.048

8 Marzo
2022

En el Dia de la mujer y la nifia en la ciencia se
adjudicaron 81 becas de movilidad nacional e
internacional.

Conversatorio interdisciplinario con cientificas
santafesinas y beneficiarias de las Becas de
Movilidad Nacional e Internacional con
perspectiva de género en el Molino Fébrica
Cultural de Santa Fe y en la Plataforma Lavar-
dén de Rosario. Las becarias pertenecen a 18
localidades y 9 departamentos distintos de 13
instituciones de la Provincia. Se otorgaron un
total de 81 becas significando movilidad de
mujeres: a nivel nacional, un total de 28 y a
nivel internacional: 53.

Conversatorio para pensar el 8M desde la
perspectiva de la investigacién aplicada.

Desde la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, CONICET vy las universidades
nacionales, conmemoramos el 8M en la Facul-
tad de Cs. Agrarias de la UNR a través de la
integracion no sélo en el plano institucional,
sino del trabajo conjunto de investigadoras,
becarias y productoras rurales cuyas acciones
son objeto de investigacion. Evaluamos los
aportes desde una mirada de géneros del
sistema de ciencia y tecnologia al entramado
de produccién agropecuaria y de alimentos
santafesino.



O,

23 Marzo
2022

24 Junio
2022

Tecnoagro Bigand

Participacion en el Panel: “Mujeres Lideres en la Gestién
Rural y Tecnolégica”, junto a: Ménica Ortolani, funda-
dora de la consultora Ténica; Maria Beatriz Giraudo,
presidenta honoraria de Aapresid; Anaclara Dalla
Valle, gerenta de Sostenibilidad de la Fundacién de la
Bolsa de Comercio de Rosario; y Laura Pasquali,
responsable de Sublinea Género y movimientos de
Mujeres en Argentina contempordnea en el ISHIR.

Mas de 80 investigadoras participan de la | Jornada
provincial de Ciencia, Tecnologia y Género.

Encuentro provincial co-organizado por el Gobierno
de Santa Fe, CONICET, el Polo Tecnolégico de Rosario y
la Municipalidad de Rosario que posicioné a Santa Fe y
la regibn como un centro de referencia en el desarrollo
cientifico y la innovacién tecnoldégica con perspectiva
de género. Consistié en un espacio de intercambio de
conocimientos en torno a la ciencia, tecnologia y la
igualdad de géneros como elementos claves que
contribuyen al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible establecidos por la Organizacion de las
Naciones Unidas en la Agenda 2030.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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15 Julio
2022

Conferencia Internacional sobre los principales
aprendizajes y experiencias del sistema Cientifico -
Tecnolégico santafesino en materia de politicas de
igualdad de género.

Encuentro provincial co-organizado por el Gobierno
de Santa Fe, CONICET, el Polo Tecnolégico de Rosario y
la Municipalidad de Rosario que posicioné a Santa Fey
la regibn como un centro de referencia en el desarrollo
cientifico y la innovacidn tecnolégica con perspectiva
de género. Consistié en un espacio de intercambio de
conocimientos en torno a la ciencia, tecnologia y la
igualdad de géneros como elementos claves que
contribuyen al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible establecidos por la Organizacion de las
Naciones Unidas en la Agenda 2030.

Conferencia del Ministerio de Igualdad, Género y
Diversidad de Santa Fe, la Secretaria de Cienciaq,
Tecnologia e Innovacién de Santa Fe, el Observatorio
de Violencia Laboral y de Género de CONICET, la
Comisién de Género del Polo Tecnolégico de Rosario,
el Plan U.N.R. Feminista, la Usina de Datos U.N.R. con el
Instituto Nacional de las Mujeres de Costa Rica sobre
experiencias del sistema cientifico-tecnolégico
santafesino en materia de politicas de igualdad de
género en el marco del proyecto “Cooperaciéon técni-
ca para la formulacién, ejecucién, monitoreo y rendi-
cién de cuentas de politicas publicas para la Igualdad
de Género” que pretende el disefio y la implementa-
cién de politicas publicas de igualdad y sirve como
hoja de ruta para el fortalecimiento y la mejora de las
acciones institucionales actualmente existentes en

Santa Fe.
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11 Agosto
2022

22 Agosto
2022

Inversion

$8.000.000

Lanzamiento Programa Santa Fe Capacita en
Economia del Conocimiento con Perspectiva de
Género

Lanzamiento junto al Ministerios de Igualdad,
Género y Diversidad y Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social. El objetivo es mejorar
la situacion de empleabilidad de las mujeres y
diversidades para que adquieran mayores
niveles de autonomia econdémica, reduciendo la
brecha digital, aumentando los conocimientos
técnicos, habilidades y actitudes del talento local
orientado a la economia del conocimiento. Las
capacitaciones son abiertas y gratuitas y estén
destinadas a mujeres y personas del colectivo de
la diversidad sexual entre los 16 y 45 afos, con
especial énfasis en la poblacién travesti-trans. Se
inscribieron més de 2000 personas.

Lanzamiento de la convocatoria a Proyectos
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con
Perspectivas de Género 2022.

Lanzamiento de la convocatoria a proyectos
de investigaciéon que tengan como interés el
andlisis, desde una perspectiva de género, de
sectores productivos o laborales de la provin-
cia de Santa Fe y sus resultados permitan
disefiar o redisefar politicas publicas para el
sector.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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23 Septiembre
2022

28 Noviembre
2022

Workshop Provincial Ciencia, Tecnologia
y Género.

Taller sobre formulacién de proyectos con
perspectiva de género e instrumentos de
financiacién. Participaron mds de 30
investigadoras e investigadores.

Segundo plenario presencial 2022 de la
Mesa Federal de politicas econémicas con
perspectiva de género: “Mas mujeres para
el desarrollo argentino”.

Encuentro que reunié a mdés de 100 funcio-
narias que lideran dreas econdémicas, de
produccién, de obras publicas y trabajo de
los Gobiernos de 22 provincias, funcionarias
del Gobierno Nacional, investigadoras,
académicas y referentes de organismos
internacionales. Organizado por la Direc-
cién Nacional de Economia, Igualdad vy
Género del Ministerio de Economia de la
Nacién, con apoyo de ONU Mujeres Argenti-
na.

Se tratd de un espacio de articulacion,
debate federal, capacitacién, puesta en
comun de diagnésticos y socializacion de
herramientas de andlisis que fortalecen la
gestion publica con un enfoque feminista y
que apuntan a cerrar las brechas de
desigualdad de género en nuestro pais.
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9 Diciembre
2022

Diciembre
2022

Adjudicacion de 16 proyectos de Cienciq,
Tecnologia e Innovacién con Perspectiva
de Género.

Adjudicacion de 16 proyectos orientados a
resolver demandas socioproductivas desde
un enfoque de género radicados en 5
localidades de la provincia y pertenecien-
tes a 14 instituciones. La direccién de los
proyectos estard a cargo de mujeres con el
objeto de promover la igualdad de género
en las instituciones, organismos y empresas
de Santa Fe.

Presentacion del reporte del Programa
Ciencia, Tecnologia e Innovacién con
perspectiva de género 2020-2022.

Se realizd, por primera vez, una publicaciéon
que da cuenta de las acciones impulsadas
por la Provincia de Santa Fe desde el afo
2020, asumiendo un fuerte compromiso
para reducir la brecha de géneros en los
dmbitos de la ciencig, la tecnologia y la

innovacion.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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9y 10 Febrero
2023

14 Febrero
2023

Encuentro Suprarregional de Mujeres.

Participacion del panel “Los desafios de las
mujeres en ciencia y tecnologia” junto a
Pablo De Chiara, Ministro de Ciencia y
Tecnologia de la Provincia de Cérdoba y
moderada por Consuelo Escribano, Direc-
tora de Economia del Conocimiento de
Cérdoba. El panel tuvo por objetivo debatir
sobre las experiencias y los retos de las

mujeres en ciencia a nivel regional.

Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la
Ciencia.

La Secretaria de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién organizé una Jornada para
reflexionar sobre las barreras que encuen-
tran nifas y jovenes para orientarse en
disciplinas STEM desde temprana edad, y el
disefio de politicas para achicar esta
brecha. Para esto invitamos a profesionales
que abordan esta temdtica, para que nos
cuenten su experiencia en estos afios de
trabajo, cudles son las acciones que consi-
deran mds importantes o de mayor impac-
to, que resultados o definiciones pudieron
alcanzar y todas aquellas consideraciones
que valiosas para compartir.
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14 Febrero
2023

Febrero
2023

23 Febrero
2023

Primer Foro Federal Territia.

Se reflexiond junto a gestoras de politicas
publicas en Ciencia, Tecnologia e Innova-
cién de todo el pais. ¢Cémo consolidar un
espacio federal, de gestiéon y de ciencia y
tecnologia con perspectiva de género?
Estrategias posibles.

Participaron:

>Luz Lardone, Subsecretaria de Federaliza-
cién de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Nacion.

>Adriana Cantero, Ministra de Educacion de
la Provincia de Santa Fe.

>Representantes de las 24 jurisdicciones
del pais.

Se abre la convocatoria a Becas de finali-
zacion de carreras STEM con perspectiva
de género 2023.

Feria Hacemos Ciencia .
Edicion Rosario “Mujeres por el mundo”.

Durante la Feria Hacemos Ciencig, tres
mujeres santafesinas beneficiarias de la
Becas contaron sus experiencias con la
beca y los trabajos que realizan. Luisina
Morales, Albertina Scattolini y Ipifio Hernan-
dez Adriana.

Ademds se entregaron reconocimientos a
las beneficiarias de la convocatoria de
Proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innova-
cién con Perspectiva de Género 2022.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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3 Marzo
2023

27 Marzo
2023

29 Junio
2023

7 Julio
2023

Nosotras movemos el mundo. Ronda:
“CTRL+Z a la brecha en la ciencia”.

Un espacio de encuentro y didlogo abierto
entre trabajadoras de la tecnologia y
promovido por el Centro de Géneros en
Tecnologia, de la Secretaria de Innovacion
PUblica, para pensar estrategias para
reducir la brecha de género en el sector.

Inauguracion Cafiada Techociencia.

En el marco de la inauguracién, junto a la
Intendenta Stella Clericiy Sandra Fernandez
directora del CCT Conicet Rosario, se realizd
la entrega de reconocimientos a 15 mujeres
cientificas oriundas de Canada de Gémez.

Feria Hacemos Ciencia. Edicion Santa Fe
“Mujeres por el mundo”.

Durante la Feria Hacemos Ciencia, tres
mujeres santafesinas contaron sus
experiencias con la beca y los trabajos
que realizan. Colombo Estefania, Sacha
Victoria Lione y Maria Florencia Rossetti.

Se adjudicaron las Becas de finalizacion de
carreras STEM con perspectiva de género
2023. ler cierre.

Se adjudicaron 23 becas por un monto de
$ 9.032.000.



11 Agosto
2023

31 Agosto
2023

Jornada “Impulsar la lactancia en espa-
cios de trabajo”.

Evento realizado en el marco del Mes de la
Lactancia por la Bolsa de Comercio Rosario
y Unicef para promover espacios laborales
donde las mujeres que se encuentran en
este periodo puedan compatibilizar su
trabajo junto con la lactancia.

Conversatorio "Economia del cuidado en el
Siglo XXI".

Junto al Grupo de Estudios Economia y
Género de la Facultad de Cs Econémicas de
la UNR, llevamos adelante el conversatorio
"Economia del cuidado en el siglo XXI"

El encuentro se realizd en Rosario y estuvo
presidido por Corina Rodriguez Enriquez
(Conicet-UNSAM), referente regional en
Economia Feminista.

Giré en torno a las brechas en el sistema
cientifico-tecnolégico en Santa Fe y los
primeros avances en las Encuestas de Usos

de Tiempo y Brechas de Género.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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8 Septiembre
2023

18 Septiembre
2023

Se adjudicaron las Becas de movilidad
con perspectiva de género 2023.

Se adjudicaron 183 becas por un monto
$75,317,537.30.

Simposio: La igualdad de género en las
instituciones de ciencia, tecnologia e
innovacién y de educacioén superior: avan-
ces, reflexiones y propuestas.

Encuentro que tuvo por objetivo reflexionar
sobre el enfoque de igualdad de género en
los organismos dedicados a la ciencia, la
tecnologia y la innovaciéon y la educacion
superior. La actividad fue organizada por el
Programa Nacional para la Igualdad de
Género en Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Catedra Regional UNESCO Mujer, Ciencia y
Tecnologia en América Lating, con el apoyo
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Nacion.

Participaron especialistas nacionales e
internacionales y altas autoridades de
organismos en CTl, y de educacidn superior
que, en distintas mesas, abordaron progra-
mas, planes y/o politicas de algunos paises
de América Latina y Europa.
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18 Octubre
2023

Presentacion del libro: “Voces femeninas
en la investigacion”.

En marco del Consejo Federal de Ciencia y
Tecnologia (COFECYT) y el Foro Federal de
Mujeres y Diversidades en Gestion de Politi-
cas Pdblicas en Ciencia y Tecnologia
(TERRITIA) la Provincia presenté el libro
“Voces Femeninas en la Investigacion” una
compilacion de 81 ensayos e informes
técnicos que expresan los resultados de
investigacion de las mujeres santafesinas
que readlizaron movilidad nacional e
internacional en el marco del Programa de
Becas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
con Perspectiva de Género de Santa Fe.

El principal propdsito de esta publicacion es
la divulgacién de producciones cientificas y
técnicas elaboradas por mujeres santafesi-
nas, con un enfoque en garantizar que
estos documentos sean accesibles para el
publico en general y contribuir a la demo-
cratizacion de las instituciones politicas,
académicas y cientificas. Ademds, busca
fomentar la socializaciéon del conocimiento
entre las mujeres beneficiarias del progra-
ma de Becas de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién con Perspectiva de Género de
Santa Fe, autoras del libro. Participaron
ademdés en el prélogo Ana Franchi, Luz
Lardone y Dora Barrancos.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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15 Noviembre
2023

16 Noviembre
2023

Presentacion del libro “Voces Femeninas
en la Investigacién” en Rosario.

Un evento co-organizado con la Universi-
dad Nacional de Rosario del cual partici-
paron Marina Baima, Secretaria de Ciencia
Tecnologia e Innovacién de la Provincia de
Santa Fe, Florencia Rovetto, Secretaria de
Género y Sexualidades Universidad
Nacional de Rosario, Constanza Estepq,
Investigadora UNR y coordinadora del libro
y Lucia Desuque, coordinadora del libro y
docente de UNRaf.

Presentacion del libro “Voces Femeninas
en la Investigacién” en Santa Fe.

Un evento co-organizado con la Universi-
dad Nacional del Litoral del cual participa-
ron Verdénica Reus, Directora de Investiga-
cién y Desarrollo de la Secretaria de
Ciencia, Arte y Tecnologia de la UNL, Maria
Eva Bellini, Subsecretaria de Planificacion,
Evaluacién y Cooperacion Estratégica de
Politicas de Igualdad del Ministerio de

Igualdad, Género y Diversidad - Provincia
de Santa Fe y Marina Baima, Secretaria de
Ciencia Tecnologia e Innovacién de la

Provincia de Santa Fe.



®

27 Noviembre
2023

Conversatorio en el marco del Dia Interna-
cional de la Eliminaciéon de la Violencia
contra la mujer.

Un encuentro para reflexionar sobre las
acciones que se realizan desde las entida-
des asociativas y de ciencia y tecnologia.
Durante el conversatorio se realiz6 la
Conferencia de Fernanda Pagura, activista
feminista, Dra. en Educacioén en Ciencias,
docente e investigadora especializada en
género. Y se completd con la presentacion
de las experiencias con perspectiva de
género de las Entidades Asociativas y los
Institutos de CONICET Santa Fe.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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Resultados

Objetivos

Aumentar la participacion de
mujeres y diversidades en la
direccién de proyectos de CTI.

Resultados
@ 3 4 Mujeres
Santafesinas

Dirigen proyectos cientifico-Tecnoloégicos

Incorporar la perspectiva de género
en los proyectos de investigacion,
desarrollo tecnolégico y de innova-
cién segun los ejes tematicos
priorizados.

2 4 0 Investigadoras

e investigadores
Producen conocimiento con perspectiva
de género en Santa Fe.

Generar nuevos indicadores de género que sean de utilidad para incorporar en el

proceso de produccién del conocimiento.

Sensibilizar a la comunidad
cientifica y publico en general
a través de acciones que
comuniquen el conocimiento
con perspectiva de género

Campafia provincial
de visibilizaciéon de mujeres y disidencias
en ciencia, tecnologia e innovacion.

Ciclo de charlas
para potenciar mujeres en cienciq,
tecnologia e innovacion.

Ciclo de Podcast
“BlOs: Ciencia y Tecnologia en Breves
Biografias”.

Libro:
“Voces Femeninas en la Investigacion”.



Objetivos

Resultados

Mujeres movilizan

Mejorar la participacion de las conocimientos en argentina
mujeres y diversidades en todas

las iniciativas relacionadas con
la produccién, difusion y
aplicacién de conocimiento,

el desarrollo tecnolégico y la
innovacion.

y el mundo a través del
programa de movilidad

2 Convocatorias con
perspectiva de género

Promover espacios de formacién

e intercambio en género, ciencia 'y
tecnologia a través de la realizacion
de cursos, seminarios, jornadas,
congresos, foros, clases publicas,
talleres, charlas.

Cursos de capacitacion
] O en economia del
conocimiento

investigacion

con perspectiva de género

2 Conversatorios sobre

Charlas abiertas
] 5 sobre instrumentos de financiacién

en ciencia y tecnologia para mujeres

Taller de formulaciéon
de proyectos
con perspectiva de género

Conferencia internacional
en politicas pablicas

para la igualdad de géneros en
el sector Cientifico- Tecnolégicos

Jornada provincial de
ciencia, Tecnologia e
innovacion

Ciclo de formacion
para mujeres en STEM
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Lecciones
Aprendidas

NECESARIEDAD DE LAS CAPACIDADES ESTATALES

Las politicas de transversalizacién demandan multiples capacidades para
lograr que sean sostenibles y alcancen sus objetivos de igualdad de género.
En efecto, las estructuras institucionales de género en los organismos de
ciencia, tecnologia e innovacién, su presupuesto y personal, asi como sus
atribuciones y responsabilidades especificas son fundamentales para la
implementacion correcta de las convocatorias y la concrecion de los resulta-

dos planteados.6

FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA

Las politicas de género requieren procesos institucionales de planificacion
descentralizada e instancias de formulacion de politicas activas y visibles de
modo que, antes de que se adopten decisiones, sea posible realizar un andli-
sis ante de las eventuales consecuencias de las acciones del estado para

varones y mujeres.

6 Rodriguez Gustd, Ana Laura, Las Escaleras de Escher: la transversalizacion de género
vista de las capacidades del Estado, Aportes para el Debate, 2008, p. 53-70.



DISPONIBILIDAD DE INFORMACION Y CONSTRUCCION DE INDICADORES

Una tarea primordial del estado es la generacién y diseminacién de datos
desagregados por género y la informacién para la planificacién y evaluacion.
La compilacion de informacién sobre la situacién de las mujeres es uno de los
factores que posibilita la transversalizacion.

REPENSAR LOS TERRITORIOS CIENTIFICOS

La transversalizacion implica modalidades de articulacién con la comunidad
cientifica asi como la apertura de espacios de decision. La configuracion de
redes regionales en género y ciencia son fundamentales para articular con
multiplicidad de actores y territorios. Sin una imbricaciéon densa con las redes
sociales que nutran permanentemente el 6 Rodriguez Gustd, Ana Laurg, Las
Escaleras de Escher: la transversalizacion de género vista de las capacidades
del Estado, Aportes para el Debate, 2008, p. 53-70. 256 marco de formulacion
de los problemas de las politicas cientificas y su relacién con la comunidad, la
transversalizacion pierde su sentido sustantivo.

Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con perspectiva de Género
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